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ANUNCI 
 
De conformitat amb el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova 
el Text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic; la Llei 20/2021, de 28 de 
desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en l'ocupació pública; 
el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un Text únic 
dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de Funció 
Pública; el VI Conveni Col·lectiu únic d'àmbit de Catalunya del Personal Laboral de la 
Generalitat de Catalunya; el Decret 28/1986, de 30 de gener, de Reglament de selecció 
de personal de l'Administració de la Generalitat de Catalunya; la Llei 39/2015, d'1 
d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, i la 
Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic, es fa públic que per 
Resolució de data 31 de Juliol de 2023 s’han aprovat els resultats de la prova de 
coneixements, consistent en una prova amb preguntes tipus test i un cas pràctic, en la 
convocatòria per a la provisió del lloc de treball de personal laboral fix, consistent en una 
plaça de Responsable Jurídic del Consorci Port de Mataró, (Exp. 
CPM2023CO004ResponsableJurídic), el contingut de la qual, transcrita literalment diu: 
 
“RESOLUCIÓ DE LA GERENT DEL CONSORCI PORT DE MATARÓ 
 
Identificació de l’expedient 
 
Puntuació de la prova de coneixements consistent en una prova amb preguntes tipus 
test i un cas pràctic, en el procés de selecció d´una plaça de Responsable Jurídic, amb 
Títol de Grau o Llicenciat en Dret o equivalent, (Grup A, SubgrupA1), pel Procediment 
de Concurs-Oposició, per ocupar el lloc de treball d´una plaça de Responsable Jurídic 
del Consorci Port de Mataró, a jornada complerta, amb caràcter de personal laboral fix. 
(Exp. CPM2023CO004ResponsableJurídic).  
 
Antecedents 
 
I.- Atès que en data 19 d´Abril de 2023  per Resolució de la Gerent del Consorci Port de 
Mataró sobre aprovació d´Acords del Consell de Govern de 23 de Març de 2023 es 
varen aprovar les Bases Reguladores amb la Convocatòria de Concurs-Oposició per al 
nomenament com a personal laboral fix d´una plaça de Responsable Jurídic amb Títol 
de Grau o Llicenciat en Dret o equivalent, (Grup A, SubgrupA1), a través del 
Procediment de Concurs-Oposició, per ocupar un lloc de treball de Responsable Jurídic 
del Port de Mataró.  
 
II.- Vistes les sol·licituds presentades durant el termini preceptiu per a prendre part en la 
Convocatòria per a la provisió de personal laboral fix d´una plaça de Responsable 
Jurídic, amb Títol de Grau o Llicenciat en Dret o equivalent, (Grup A, SubgrupA1), pel 
Procediment de Concurs-Oposició, per ocupar el lloc de treball d´una plaça de 
Responsable Jurídic del Port de Mataró, en data de 26 de Maig de 2023 es va publicar 
en el Portal de la Transparència de la Web del Consorci Port de Mataró la resolució de 
la mateixa data dictada per la Sra. Margarita Díez Rilova, Gerent del Consorci Port de 
Mataró, mitjançant la qual es donava publicitat a la llista provisional d´admesos i 
exclosos en el procés selectiu de Concurs-oposició i s´atorgava als candidats un termini 
de deu dies hàbils per tal de que procedissin a presentar al.legacions. Esgotat dit termini 
cap candidat va presentar reclamacions. 
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III.- En data de 14 de Juny de 2023 es va publicar en el Portal de la Transparència de la 
Web del Consorci Port de Mataró la Resolució de la mateixa data dictada per la Sra. 
Margarita Díez Rilova, Gerent del Consorci Port de Mataró, mitjançant la qual es donava 
publicitat a la llista definitiva d´admesos i exclosos en el procés selectiu de Concurs-
oposició. 
 
En la mateixa Resolució es va assenyalar a les 9´30 hores del dia 28 de Juliol de 2023 
i a les dependències de les Oficines del Consorci Port de Mataró com a data i lloc de 
celebració de la primera prova consistent en una prova de coneixements en la qual els 
aspirants varen haver de respondre a 50 preguntes i cinc de reserva. 
 
Es va assenyalar a les 11´30 hores del dia 28 de Juliol de 2023 i a les dependències 
de les Oficines del Consorci Port de Mataró com a data i lloc de celebració de la segona 
prova consistent en una prova de coneixements en la qual els aspirants varen haver de 
respondre a 10 preguntes tipus test i dues de reserva, per resoldre casos pràctics 
sobre normativa organitzativa del Consorci Port de Mataró i sobre normativa portuària. 
 
IV.- En les dates i horaris previstos es varen celebrar les proves de coneixements amb 
els aspirants admesos definitivament. 
 
Fonaments de dret i consideracions jurídiques i tècniques 
 
I.- De conformitat amb les Bases de la Convocatòria del procés de selecció pel 
Procediment de Concurs-Oposició, d´una plaça de Responsable Jurídic, amb Títol de 
de Grau o Llicenciat en Dret o equivalent, (Grup A, SubgrupA1), amb caràcter de 
Personal Laboral fix i a jornada complerta, segons Anunci de Convocatòria amb Bases 
Reguladores publicat al D.O.G.C. número 8903, de data de 26 d´Abril de 2.023 i amb 
Anunci de Convocatòria i Bases Reguladores publicades en la pàgina Web del Consorci 
Port de Mataró també en data de 26 d´Abril de 2.023.  
 
II.- De conformitat amb allò que disposa Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, 
pel qual s'aprova el Text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic; la Llei 
20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat 
en l'ocupació pública; el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la 
refosa en un Text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya 
en matèria de funció pública; el VI Conveni Col·lectiu únic d'àmbit de Catalunya del 
Personal Laboral de la Generalitat de Catalunya; el Decret 28/1986, de 30 de gener, de 
Reglament de selecció de personal de l'Administració de la Generalitat de Catalunya; la 
Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions 
Públiques, i la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic.  
 
En virtut de tot això, 
 
HE RESOLT:  
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Primer.- Aprovar la qualificació definitiva del resultat de la prova de coneixements en  
relació a les persones admeses en el procés de selecció per al nomenament com a 
personal laboral fix d´una plaça de Responsable Jurídic, amb Títol de de Grau o 
Llicenciat en Dret o equivalent, (Grup A, SubgrupA1), a través del Procediment de 
Concurs-Oposició, per ocupar un lloc de treball d´una plaça de Responsable Jurídic del 
Consorci Port de Mataró, als aspirants següents: 
 
1.- Cognoms:   VI           SO         Nom:  MI 
 
PROVA DE CONEIXEMENTS: 
 
PRIMERA PROVA: EXAMEN TIPUS TEST DE 50 PREGUNTES: 
18,12 Punts 
 
SEGONA PROVA: CAS PRÀCTIC: 
22,50 Punts 
 
L´aspirant ha superat la prova de coneixements amb una puntuació total de 40,62 
Punts, essent la puntuació mínima exigida de 25 Punts i la màxima de 50 Punts. 
 
Segon.- Obrir la Fase de Concurs i atorgar a les persones aspirants que han superat la 
prova de coneixements el termini de deu dies hàbils, a comptar des de l´endemà de la 
publicació de la present Resolució en la pàgina Web del Consorci Port de Mataró, per 
tal de que presentin la documentació acreditativa dels mèrits. 
 
Tercer.- Publicar la present Resolució a la pàgina web del Consorci Port de Mataró. 
 
 
A Mataró, a data de signatura digital. 
 
 
Sra. Margarita Díez Rilova 
Gerent del Consorci  
Port de Mataró 
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